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1. INTRODUCAO

A Area Profissional da Escola Secunddria da Moita elaborou o presente documento no dmbito da
implementacdo do sistema de certificacdo da qualidade, alinhado com o Quadro EQAVET e que pretende
ser um relatdrio de analise contextualizada dos resultados intercalares que permita antecipar desvios e
identificar eventuais melhorias a implementar.

2. CARACTERIZAGAO DO ANO LETIVO

2.1. Cursos, Turmas e Alunos

Apresenta-se no quadro seguinte a caraterizagdo do 22Periodo do ano letivo de 2025/2026 discriminado
por curso, turmas e n.2 de alunos.

102 ano Turma 102 P1 25

Técnico/a de Desporto 112 ano Turma 112 P1 15 66
122 ano Turma 122 P1 26
102 ano Turma 102 P2 24

Técnico/a de GPSI 112 ano Turma 112 P2 18 64
122 ano Turma 122 P2 22
102 ano Turma 102 P3 15

Técnico/a de Turismo 112ano Turma 112 P3 14 37
122 ano Turma 122 P3 8

Técnico/a de Animador Sociocultural 102 ano Turma 102 P4 10 10
112 ano Turma 112 P5 5

Técnico/a de Logistica 14
122 ano Turma 122 P5 9

Total 191

3. RESULTADOS OBTIDOS

3.1. Indicadores de Alerta Precoce

Estdo instituidos mecanismos de alerta precoce para os indicadores taxa de absentismo, taxa de
desisténcia, taxa de mddulos em atraso e taxa de alunos com mddulos em atraso que sao obtidos para as
turmas discriminadas no ponto 2.1.

Para a sua elaboracdo foram utilizados os dados obtidos através de registos de controlo da atividade
letiva.
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Estes indicadores de alerta precoce visam monitorizar o desempenho intercalar da Escola e identificar as
melhorias a implementar visando os objetivos definidos.

3.1.1. Global da Escola

Global - Ano Letivo 2025-2026

Indicador | 22Periodo |
Taxa de absentismo 5,22%
Taxa de desisténcias 2,62%
Taxa de médulos em atraso 9,12%

Taxa de alunos com médulos em

45,41%
atraso

3.1.2. Global por Curso

Técnico/a de

J Técnico/a de

: Técnico/a de Técnico/ade Técnico/a de
Indicador / / /

Desporto GPSI Turismo : Logistica
P Sociocultural g

Taxa de absentismo 5,81% 5,30% 4,37% 4,44% 4,82%
Taxa de desisténcias 7,58% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
LSl 9,58% 11,57% 5,86% 3,70% 7,04%
atraso
Taxa de Alunos com

55,74% 50,00% 32,43% 22,22% 28,57%

modulos em atraso

3.1.3. Por Curso/Turma

a) 102 ano

Técnico/a de

J Técnico/a de

Técnico/a de Técnico/ade Técnico/ade

Indicador Desporto GPSI Turismo Logistica

Sociocultural

T102P1  T10°P2 T 102 P3 T 102 P4
Taxa de absentismo 6,93% 6,95% 4,67% 4,44%
Taxa de desisténcias 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
:f:s:e modulos em 15,3% 9,7% 7,8% 3,70%
Taxa de Alunos com 64,0% 58,3% 60,0% 22,22%

maodulos em atraso
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b) 112ano

Técnico/a de

J Técnico/a de

Técnico/a de Técnico/ade Técnico/ade

Indicador Desporto GPSI Turismo Logistica

Sociocultural

T11°P1 T112P2 T112P3 _ T112P5

Taxa de absentismo 7,84% 5,07% 3,10% 6,05%
Taxa de desisténcias 6,67% 0,00% 0,00% - 0,00%
= -

axa de modulos em 12,14% 20,6% 0,00% 3,60%
atraso
i) €t dall et el 57,14% 66,7% 0,00% 20,00%

modulos em atraso

c) 122ano

Técnico/a de

P Técnico/a de

Técnico/a de Técnico/ade Técnico/ade

Indicador Desporto GPSI Turismo Logistica

Sociocultural

T129P1 T 122 P2 T 122 P3 T122P4 T 122 P5

Taxa de absentismo 3,27% 4,21% 5,78% 4,16%
Taxa de desisténcias 15,38% 0,00% 0,00% - 0,00%
Taxa de modulos em 5,41% 5,60% 9,78% 8,33%
atraso

52 €8 URes ey 45,45% 27,30% 37,50% 33,33%

modulos em atraso

3.2. Atividades Desenvolvidas

Relativamente ao Plano de Atividades no quadro seguinte apresenta-se uma sintese das atividades

realizadas:
Atividades Atividades Programadas Atividades Nao
Programadas N3o Realizadas Programadas Realizadas
Janeiro 4 0 0
Fevereiro 5 0 0
Marco 15 0 0
Total 24 0 0

3.3. Plano de Formagao

O Plano de Formacgao dos Docentes do Agrupamento de Escolas da Moita insere-se nas formagées
oferecidas pelo Centro de Formacgao de Escolas do Barreiro e Moita que contempla as seguintes dreas
consideradas prioritarias, Capacitacdo Digital dos docentes, Plano de Educacdo Inclusiva e Avaliacdo.

Relatério de Avaliagdo 22 Periodo / Escola Secundaria da Moita — Componente Profissional Pagina5de9




PORT ESA EINOVACAQ N ALIFICA I
E¥ PORTUGUES Wpolta

. Agrupamento
9 REPUBLICA | oucucie anen ANCQYEP m Escolos

Completa ainda agbes sugeridas pelos docentes dos diferentes grupos disciplinares das varias escolas.
Para além destas, os docentes realizam acdes, extra centro, de acordo com os seus interesses e
necessidades de formacao.

Para o ano letivo em curso esta planeada a realizacdo de 36 a¢des de formacado que estdao a decorrer de
acordo com o plano.

Relativamente ao pessoal ndo docente, cuja formacao é da responsabilidade da Camara Municipal da
Moita, estdo planeadas 12 a¢des que também estdo a decorrer como planeado.

4. AVALIAGAO DOS INDICADORES DE ALERTA PRECOCE

Apresenta-se de seguida uma analise comparativa do 2.2periodo do ano letivo 2025/26, considerando o
periodo homologo do ano letivo 2024/25, referente aos indicadores Taxa de Absentismo, Taxa de
Desisténcias, Taxa de mdadulos em atraso e Taxa de alunos com mddulos em atraso.

4.1. Taxa de Absentismo

A taxa de absentismo global é 5,22%, sendo de assinalar que a turma do 102 ano do curso de Técnico de
Desporto atingiu o valor mais elevado (7,84%) e a turma do 112 ano do curso de Técnico de Turismo o
valor mais baixo (3,10%), como visualizado no grafico.

2.2Periodo 2025/2026
7,84%
5,22%
3,10%
Global Escola Técnico Desporto - Técnico de Turismo -
10.2Ano 11.2Ano

4.2. Taxa de Desisténcias

A taxa de desisténcias global é 2,62%, sendo de realgar que a turma do 122 ano do curso de Técnico de
Desporto atingiu o valor mais elevado (15,38%) seguida da turma do 112 ano do curso Técnico de Desporto
com (6,67%), como visualizado no grafico seguinte. As outras turmas nao tém desisténcias.
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2.2Periodo 2025/2026
15,38%
6,67%
2,62%
Global Escola Técnico Desporto-  Técnico Desporto - Turmas Restantes
12.2Ano 11.2Ano

4.3. Taxa de Médulos em Atraso

Relativamente a este indicador, que apresenta um valor global de 9,12%, salienta-se que o valor mais
elevado foi obtido no 11.2 ano do curso Técnico de GPSI (20,59%) e o valor mais baixo o do 10.2 ano do
curso Técnico de Turismo (0,00%), como visualizado no grafico.

2.2Periodo 2025/2026
20,59%
9,12%
0,00%
Global Escola Técnico GPSI - 11.2Ano Tecnico Turismo -
10.2Ano

4.4, Taxa de Alunos com Mddulos em Atraso

A taxa de alunos com mddulos em atraso apresentou um valor global de 45,41%. Os maiores desvios
relativamente a média ocorreram na turma do 11.2 ano do curso Técnico de GPSI (66,67%), na turma do

10.2 ano do curso Técnico de Desporto e na turma do 10.2 ano do curso Técnico de Turismo (60,00%),
como visualizado no gréfico seguinte.
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2.2Periodo 2025/2026
eoere 64,00% 60,00%
45,41%
0,00%
Global Escola Técnico GPSI - Técnico Desporto- Técnico Turismo-  Técnico Turismo -
11.2Ano 10.2Ano 10.2Ano 11.2Ano

5. ANALISE CONTEXTUALIZADA DOS RESULTADOS

Com base nos graficos apresentados é possivel retirar as seguintes conclusoes:

De forma geral, verifica-se um agravamento da maioria dos indicadores, face ao mesmo periodo do ano
letivo anterior (2024/2025), com excegdo da taxa de absentismo, que apresenta melhoria.

A taxa de desisténcia aumentou de 1,69% para 2,62%. Apesar deste crescimento, o valor mantém-se
abaixo da meta definida (4%), o que indica controlo relativo da situagao.

Relativamente a taxa de mddulos em atraso, hd uma subida significativa de 6,05% para 9,12%,
ultrapassando ligeiramente a meta estabelecida (9%). Este indicador evidencia um agravamento no
cumprimento das aprendizagens.

Também a percentagem de alunos com moédulos em atraso aumentou de 39,53% para 45,41%, ficando
bastante acima da meta de 30%. Este é um dos aspetos mais criticos, sugerindo um alargamento do
numero de alunos com dificuldades acumuladas.

Por outro lado, a taxa de absentismo apresenta uma evolugdo positiva, diminuindo de 5,95% para 5,22%.
Ainda assim, o valor permanece acima da meta definida (4,70%), o que indica que, apesar da melhoria,
continua a ser necessaria intervencgao.

Em sintese, os dados revelam uma tendéncia global de agravamento nos indicadores ligados ao sucesso
escolar (mdodulos em atraso e desisténcia), contrastando com uma ligeira melhoria no absentismo.
Destaca-se como prioridade a intervencdo ao nivel das aprendizagens em atraso, dado o desvio

significativo face a meta. Prevé-se que no 3.2periodo ocorra uma melhoria dos indicadores.
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No que se refere a execugao do Plano de Atividades constata-se que foram executadas as 24 atividades
programadas com sucesso.

Quanto ao Plano de Formacgdo as a¢des formacgbes realizadas foram ministradas pelo Centro de Formacao
A avaliacdo dos resultados das acdes de formacao foi considerada como adequada aos objetivos definidos.

6. MELHORIAS

Face aos resultados obtidos, a Escola Secunddria da Moita vai desenvolver as acdes de melhoria que se
apresentam seguidamente:

— Implementar e manter um sistema de monitorizacdo continuo do desempenho dos alunos para
identificar precocemente aqueles que estdo enfrentando dificuldades em determinados mddulos;

— Acompanhar individualmente ou em grupo os alunos que estdo com mddulos em atraso;

— Oferecer opgBes de recuperacdo de moddulos/UFCD para alunos que enfrentam dificuldades,
permitindo que eles recuperem o atraso de maneira mais flexivel,

— Criar momentos de recuperag¢ido de mddulos/UFCD durante periodos de férias ou interrupgdes letivas
para ajudar os alunos a recuperar médulos em atraso;

— Rever outras formas de avaliacdo na(s) disciplina/mddulo em que os alunos tenham mais dificuldade;

— Assegurar servigos de aconselhamento e suporte psicoldgico para lidar com fatores emocionais ou
pessoais que possam estar a afetar o desempenho dos alunos.
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